Na podiagi 9. Clena Zakona o drustvih (Uradni list RS, & 64/11, uradno pretidteno besedilo-
Zdru-1), 32, in 32. a flena Zakona o gasilstvu (Uradni list RS, 5t 113/05, uradno precidteno
besedilo - ZGas), je na Zboru fanov Gasilske zveze NMovo mesio, skladno s/z 36. clenom
Statuta Gasilske zveze Novo mesto z dne 254 2008, na svojem zasedanju, dne 30.3.2012
sprejela

STATUT
GASILSKE ZVEZE
NOVO MESTO

1. STATUSNE DOLOCBE

1. clen
{uvodna dolotha)

(1) Gasilska zveza Novo mesto (v nadaljevanju G£) je samostojna, nepridobitna, humanitama,
nepolitiéna oblika povezovanja prostovoljnih gasilskih druftev (v nadaljevanju PGD) in
prostovoljnih industrijskih gasilskih drutev (v nadaljevanju PIGD). Deluje na podlagi zakona, ki
ureja drustva (v nadaljevanju ZDru-1) in zakona, ki ureja gasilstvo (v nadaljevanju ZGas).

(2) GZ je bila ustanovijen leta 1955 in je vpisana v register druitev pri Upravni enoli Novo mesto
pod zaporedno Stevilko 215-231/2008-3

2. Glen
(pravni poloZaj, ime in sedef)
(1) GZ je pravna oseba zasebnega prava.
(2) Ime zveze je Gasilska zveza Novo mesto, skrajiano ime pa GZNM.
{3) Sedez in naslov GZ je Novo mesto, Seidlova cesta 29, 8000 Novo mesto

3. den
{odgovomaost)
(1) GZ odgovarja za svoje obveznosh z vsem svojim premozZenjem.
(2) Za zakonito poslovanje GZ odgovana Predsednik GZ_

4. clen
(simboli in cznake)
(1) GZ uporablja gasilske simbole v skladu s Statutom Gasilske zveze Slovenije (v nadaljevanju
Statut GZ5).
Gasilski znak - je gasilska Celada. Za Celado sta prekritani 2 leve bakla, z desne gasilska
sekirica.

Gasilski grb - je okrogle oblike. V sredini grba je gasitski znak, ki je obkroZen z vencem lipovih
listov. Je zlato rumene barve. Uporablja se na gasilskih prireditvah, v skladu s pravili gasilske
sluzbe.

Prapor GZ - je izdelan iz swilena tkanine ognjeno rde &e barve, visok 85 cm in dolg 110 cm. V
sredini prapora je vitkan venec lipovih listov v ziati barv, Sirok 45 cm in visok 43 cm. Sirgi lipovi
listi 50 Siroki 7 cm, oZji 5 cm. V sredini venca je predpisan gasilski znak v zlati barvi. felada je
Siroka 20 cm in visoka 14 cm. Zgomnji del Celade je v vidini stika z razSirjenim delom Zelade Sirok
17 cm, sprednji del 21 cm. \V sredini Celade se pod kotom 890 stopinj sekata rocaja gasilske
sekirice in bakle. Celotna doldina obeh je 17,5 cm. Roaja sta Siroka 1.8 cm. Vidna dela obeh
rotajev v spodnjem robu Zelade, mereno po sredini rofaja, mernta 5 cm. Sirina sekirice je ob
rezilu 4,5 ¢cm, ob ro¢aju 2 cm. Kovinski del sekirice meri od konice do rezila 11 cm. Bakla ima
plamen, visok 3 cm in Sirok 10,5 cm. Bakla leZi na levi strani znaka, sekirica na desni.
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Okoli venca je napis »*GASILSKA ZVEZA NOVO MESTO« s 7 cm visokimi in 1,3 cm Sirokimi
tiskanimi Erkami. Na desni strani je letnica razvitia prapora, na levi pa 1955 V vogalih prapora
g0 frikotni ornamenti z lipovimi listi in 5 16 cm dolgimi kraki.

Na drugi strani je v sredini kroga, s premerom 22 cm, vikana slika gasilca z reSenim otrokom v
narodju in goreto hiSo v ozadju. Okoli tega kroga je pet manjsih krogov, s premerom 18 cm, v
kalerih vikane slike ponazarjajo reSevanje na vodi, vadko pogondfe, gore¢ kozolec, gozd in
lovarno. Slike obkrozajo 1,2 cm Siroki krogi.

V spodnjem delu je pod krogi s tiskanimi Erkami napis. »sNA POMOC«

V vogalih prapora so trikotni ornamenti 2 lipovimi listi in s 16 cm dolgimi kraki. Prapor je
obrobljen z zlato vrvico.

Drog prapora je lesen, premer je 3,8 cm, vidina je 3 m, vrh droga je okovan z medenino v obliki
bakle s premerom 12 cm in visoko 28 cm.

Prapor mladine GZ, je izdelan iz svilene tkanine ognjeno rde &e barve. Velikost prapora je
100 x 65 cm. Sprednja stran prapora e ognjeno rdeca, v sredi ima predpisani gasilski znak v
zlati barvi, z zlalo baklo na levi strani in gasilsko sekirico na desni strani. Znak je izvezen v
velikosti 21 x 21,5 em. Pod znakom sta v polkrogu izvezeni dve prekriZani lipovi vejici s Stirimi
listi na vsaki strani.

Nad znakom je v polkrogu napis: GASILSKA MLADINA, pod znakom: GASILSKA ZVEZA
NOVO MESTO.

Druga stran prapora je prav tako izdelana iz svilene tkanine modre barve. V sredini prapora je v
krogu izvezenih 18 lipovih listov. Premer kroga je 37 cm. V sredini kroga je izvezena podoba, z
leve miadinca in z desne mladinke. Premer izvezene podobe meri po Sirini 21 cm in v viSino 24
cm.

V vseh Slirih kotih je prapor okraden z jjudskim ornamentom. Prapor je obroblien z zlato vrvico.
Drog prapora je lesen, premer je 3.8 cm, visina 2 m, vrh droga je okovan z medening v obliki
bakle, s premerom 12 ¢m in visoke 28 cm.

Gasilska zastava je rdede barve, v razmerju dolZina: &irina je 2:1. V sredini zastave je grb, ki je
postavijen pokonéno na wviseli zastavi, Gasilska zastava se lahko izobesi na gasilskih
prireditvah in gasilskih objektih.

Tekmovalna gasilska zastava je modre barve v razmerju dolZina: Sirina je 2:1. V sredini zastave
je driavna tekmovalna znalka, ki je postavijena pokonéno na visedi zastavi. Tekmovalna
zastava se uporablja na gasilskih tekmovanjih. Uporabljata se &lanska in mladinska lekmovalna
zastava. Clanska tekmovalna zastava ima na sredini Sansko driavno tekmovalno znafko,
miadinska pa mladinsko tekmovalno znafko z veliko triko M.

Oznake

1. Zig

Pri svojem poslovanju uporablja GZ &g, ki ima okroglo obliko, s premerom 30 mm, z gasilskim
znakom v sredini, ob robu zgoraj z napisom "GASILSKA ZVEZA " in spodaj v sredini "NOVO
MESTO"

(4) Druge oznake uporablja GZ v skladu s Pravili gasilske slufbe, Posebnimi pravili gasilske
sluZbe prostovoljnih gasilcev in drugimi splosnimi akti Gasilske zveze Slovenije (v nadaljevanu
GZ5).
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5. glen
(povezovan|e)
(1) GZ Novo mesto je Elanica GZS. Svoje flanske pravice v GZS izvajajo preko GZ tudi PGD in
PIGD {1.r nadaljevanju &lani).
(2) Pri izvajanju gasilske dejavnosti se GZ povezuje z drugimi GZ v dolenjske gasilsko regijo.

2. NAMEN IN CILJI DELOVANJA GZ

6. Clen
{namen delovanja)

(1) Namen delovanja GZ je povezovanje PGD in PIGD na cbmodju obéine Novo mesto, obéine
Dolenjske Toplice, cbéine Mima ped, cbéine Straza, obéine Skocjan, obéine Smarjedke Toplice,
obéine ZuZemberk in prevzemanje dogovorenih skupnih nalog ter izvajanje nalog, predpisanih
z £Gas, v skladu z ZDru-1, tem Statutom, Statutom GZ5, Pravili gasilske sluZbe in Posebnimi
pravili gasilske sluzbe prostovolinih gasilcev ter izvrievanje svojih obveznosti.

{2) GZ deluje na obmoéju, ki ga pokrivajo njeni &ani in sicer. obdine Novo mesto, obfine
Dolenjske Toplice, obéine Mima peé, ob&ine StraZa, obéine Skocjan, obéine Smarjeske Toplice
in obiine ZuFemberk,

7. dlen
{cilji delovanja)
Cilji delovanja GZ so;
1. zagotavljali organiziranost, strokovno usposoblienost in usklajen razvoj Elanov za udinkovito
poZzamo varnost v obinah, kjer deluje;
2. zagotavijali nacrtovan in usklajen razvo] ter opremijanje gasilskih enol, v skladu s
predpisanimi merili in usklajeno uporabo gasiiskih enot svojih Zlanoy;
povezovanje med &lani GZ in obéani na obmodju, na katerem deluje GZ;
zagolavijali ohranjanje zgodovine gasilstva, gasilskih vrednol in tradicije, spoStovanje
osebnosti Elanov, dobrih medsebojnih odnosov kot pomembne wrednote druitvenega
Zivlienja;
5. opravijati naloge gasiistva kot dejavnosti, ki je v javnem inferesu in j@ humanitarne narave.

£ 02

DEJAVNOST IN NALOGE GZ
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8. clen
(vrste dejavnosti)
GZ opravlja nepridobitno, pridobitno in dopolnilno dejavnost.

8. den
(nepridobitna dejavnost)
GZ v okwiru nepridobitne dejavnosti opravija naslednje naloge in obvernosti:
1. organizacijske in strokowne naloge gasilstva, zlasti v zvezi:
1.1. z naértnim kadrovanjem in usposabljanjem gasilcev;
1.2.z nalrinim in usklajenim razvojem ter opremljanjem gasilskih enot, v skladu s
predpisanimi merili;
.3. Z nacrtovanjem in usklajevanjem uporabe gasilskih enot Elanov GZ;
4. & povezovanjem med Elani GZ in ob&ani na obmodju, na katerem deluje GZ,
1.5. z izvajanjam nalog, ki 50 jih na GZ prenesle driava, obéine oziroma GZS.
2. organizira in skrbi za izvajanje preventivne in operativne gasilske dejavnosti svojih dlanov;
3. daje mnenje k letnim programom usposabljanja operativnih gasilcev in gasilskih anot svojih
Elanov;
4. daje mnenja k letnim programom opremljanja prostovoljnih gasilskih enot z gasilsko za&éitno
in refavalno opramao,
5. za posamezno leto dolofi oblike usposabljanja, ki jih ani vidjudijo v svoje programe, zaradi
usklajenega razvoja in usirezne pripravijenosti glede na oceno ogroZzenosti obéine pred
pozarom ali drugimi nesredami,




6. vodi predpisane evidence na podrodju gasilstva;

7. sklepa zavarovalne police za vse vrsle zavarovanja premoZenja in oseb svojih Sanov ter v
njihovem imenu reduje odikodninske zahtevke;

B. obravnava predloge za priznanja in odliikovanja GZS in daje mnenje oziroma obrazloitve k
lem prediogom;

9. sodeluje z zavarovalnicami in odbori za razpolaganje s sredstvi pozame taksa;

10. erganizira in sodeluje pri gasilskih tekmaowvangih;

11. sodeluje s Solami in vrici na preventivio-vzgojnem podrodju;

12. skrbi za organizirano delovanje mladine, Elanic in veteranov;

13. skrbi za ohranjanje gasilske dedii&ine (spominske sobe, gasilski muzeji);

14. nudi pomod in skrbi za povezovanije z drugimi gasilskimi organizacijami;

15. podeljuje priznanja in odiikovanja GZ;

16. v skladu s predpisi opravija druge naloge s podro&ja varstva pred poarom in gasilstva.

10. Clen

(pridobitna dejavnost)
(1) GZ v okviru pridobitne dejavnosti opravija naslednje dejavnosti:
| 56.300 - StreZba pijac;
L 68.200 - Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin;
N 82.190 — Folokopirange, priprava dokumentov in druge posamiéne pisamiSke dejavnosti;
P 835.590 - Drugo nerazvrieno izobraZevanije, izpopolnjevanje in usposablianje;
R 93.190 — Druge Sportne dejavnosti;
R 93.299 - Druge nerazvriiene dejavnosti za prosti &as

(2) Pridobitne dejavnosti opravija pod pogoyi, ki jih za opravijanje dejavnosti predpisuje ZDru-1,
in le v obsegu, potrebnem za uresnilevanje namena in ciljev GZ oziroma nepridobitne
dejavnosti.

(3) Pridobitna dejavnosl je povezana z nameni in cili GZ, & lahko neposredno pripomore k
uresnievanju namena oziroma ciliev GZ, pri éemer doprinos ni izkljuéno v zagotavijanju
prinodkov GZ.

11. élen
(dopoinilna dejavnost)
Kot dopolniina dejavnost GZ se 3teje tista pridobitna dejavnost, ki skupaj z nepridobitno
dejanoslio sestavlia dolofeno sloritev ali doselek, oziroma zagolavija boliSo izkoridéenost
sredstev GZ

4. POGOJI IN NACIN VELANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

12. Elan
(pogoji in nadin vilanjevanja)

(1) V GZ se lahko vilani PGD in PIGD, ki je-
1. wpisano v register drustev in registrirano pri AJPES;
2. ustanovijeno v skladu z ZDru-1 in ZGas ter izpolnjuje predpisane kadroveke in druge

pogoje, ki jih dolodajo predprsi o gasilstvu in poZamem varstvu;
3. vklju€eno v GZS5 in je njen &lan.
(2) PGD ocziroma PIGD mora za vélanitev v GZ vioditi zahtevo za sprejem in dokazila, ki
potnuiejo izpoinjevanje pogojev iz prejinjega odstavka ler soglasje o pladevanju &lanarine. O
sprejemu v tanstvo odiofa Upravni odbor GZ najkasneje v roku 30 dni od prejema zahteve

(3) Na dan sprejema tega Statuta imajo priznan status élanov PGD in PIGD, navedena v

Prilogi &t. 1, ki je priloga lega Statuta in njegov sestawvni del.




13. &len
(preverjanje izpoinjevanja pogojev Elanov)
(1) GZ mora vsako leto, pred sestavo porodila o svojem poslovanju, oceniti, ali njeni &lani
izpolnjujejo pogoje za &anstvo glede na njihovo kategorizacijo, predvsem z vidika kadrovskih
zahtev in opreme ter zakonitost poslovanja pravne osebe.
(2) GZ opravi oceno v skladu z navodili, ki jih izda GZS.

14. &len
(prenehanje éanstva)
Ce &lan ve ne izpolnjuje pogojev za &lanstvo v GZ, ga Upravni odbor GZ pozove, da odpravi
pomanjkljivosti in mu dolo&i razumen rok. Ce &lan v danem roku ne odpravi pomanikljivosti in ne
navede opravicljivih raziogov, ga Skupslina GZ, po predhodnem mnenju GZS, érta iz élanstva
in o tem obvesti GZS5.

5. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV GZ

15. élen

{pravice Clanov GZ)
Pravice élanov GZ so, da:
volijo in 50 izvoljeni za clane organov upravijanja GZ,
sodelujejo pri delu in odlotanju v organih GZ,;
uporabljajo skupne dosedke in rezultate delovanja GZ pri svojem delu;
odiocajo o véanitvi novih Slanoy;
s0 seznanjeni s programom n poslovanjem GZ ter njenim finanéno materialnim
poslovanjem;
prejemajo zapisnike o sejah organov GZ2.
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16. Clen
(dolinosti Elanov GZ)

DolZnosti &tanov GZ so, da:

se preko GZ povezujejo v GZ5,;

spoitujejo Statul in druge akle ter sklepe organov upravijanja GZ;

aklivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnifevanju ciljev in nalog GZ:
redno izpolnjujejo obveznosti do GZ;

dajejo GZ informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih nalog:

varujejo ugled GZ.
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6. NACIN UPRAVLJANJA GZ

17. &len

{organi upravijanja)
(1) Organi upravijanja GZ so organi GZ in funkcionarja GZ.
(2) Organi so
1. Skup&gina,
2. Upravni odbor.
3. Poveljstvo.
4. Nadzorni odbor.
{3) Funkcionarja sta:
1. Predsednik.
2. Poveljnik.
Clanstvo v posameznem organu ni zdrudjivo s Elanstvom v Skupitini GZ. Clanstvo v
Nadzornem odboru tudi m zdruZljivo s clanstvom v drugih organih GZ, Funkcionarja GZ sta
Clana organa GZ le kadar je njuno Elanstvo v organu GZ predpisano s tem Statutom
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(3) Mandat Zlanov organov je pet let in je vezan na kongresno obdobje GZS. Mandat
funkcionarjev in predsednika Nadzornega odbora je pet let, z moZnostjo, da opravijajo najved
dva mandata,

(4) Kadar €lanu organa GZ ali funkcionarnju GZ preneha &lanstvo v PGD oziroma PIGD, kadar
odstopi, je odpoklican oczroma umre, sprejme Upravni odbor GZ ugolovitveni sklep o
prenehanju njegovega mandata in zalne postopek za nadomestne volitve.

6.1. Skupscina
18. tien

(splodno)
(1) Skupéiina je najvidji organ GZ. Sestavijajo jo delegati, ki jih za vsako skup&&ino izvolijo PGD
in PIGD. Vsako PGD oziroma PIGD ima v Skup&éini GZ enega ( 1 ) delegata,
(2) Zasedanje Skupscine vodi delovno predsedsivo. Sestavijajo ga predsednik in dva delegata,
ki jih za vsako zasedanje na prediog Predsednika GZ izvoli Skupiina izmed prisotnih &anov
GZ na rasedanju.
(3) Predsednik, Poveljnik, ¢lani Upravnega odbora, Poveljstva in Nadzomega odbora lahko
sodelujejo na zasedanju Skupiéine z razpravami in predlogi, vendar nimajo glasovalne pravice.
(4} Skupifina se sestane na rednem ali izrednem zasedanju. Redno zasedanje Skupééine
skli¢e Upravni odbor GZ najmanj enkral na lelo, najkasneje v 90 dneh po izteku koledarskega
leta. lzredno zasedanje Skupsfine skliCe Upravni odbor na lastno pobudo ali najkasneje v 30
dneh po prejemu pobude clanov, ki predstavijajo najmanj eno tretjino &lanov GZ, na zahlevo
Nadzornmega odbora ali na zahtevo GZS. Ce Uprawni odbor ne skiife izrednega zasedanja
Skup5ting v predpisanem roku, ga skiife predlagatel), ki mora predioZiti tudi dnevni red z
ustreznim gradivom. lzredno zasedanje Skup&fine sklepa le o zadevi, za katero je sklicana.

18. clen

(sklic zasedanja Skup3tine in nain odloanja)
{1) O sklicu Skupifine, s predloZzenim dnewnim redom in gradivom zanj, morajo biti delegati
seznanjeni najmanj 10 dni pred zasedanjem.
(2) Skupstina sklepa veljavno, e je prisotnih ved kot dve tretjini delegatov,
{3) Sklepi Skupiiine se sprejemajo z vedino glasov prisolnih delegalov. Za sprejem in
dopolnitve Statuta je potrebna dvotretjinska vedina glasov vseh delegatov.
(4) SkupSéina sprejme poslovnik o delu skupséine, s katerim doloéi organizacijo, polek
zasedanja in nadin volitev organov Skupsgine.

20. &len
{pristojnosti Skup&iine)

Pristojnosh Skupscéine:

sprejema poslownik o delu Skupstine;

sprejema, spreminja in dopeinjuje Statut n druge sploéne akte;

voli organe in funkcionane;

sprejema finanéni naén in zakljuéni ratun GZ;

sprejema programske usmeritve, stalida, sklepe, priporofila in druge akte za napredek

gasilstva in protipoZarnega varstva za svoje obmodje;

sprejema porocila o poslovanju GZ, finanéno porotilo in program dela;

odioca o sprejemu novih ¢lanov in o prenehanju lanstva;

obravnava in sklepa tudi o drugih zadevah in nalogah, ki jih predlagajo Elani in niso

prenasene na druge organe GZ:

9. dokontno odloéa o pritoZbah proti sklepom drugih organov GZ:

10. odiota o prometu z nepremiéninami:

11. doloca viino &lanarine;

12 imenuje Castne funkcionarje GZ, ki imajo posvetovalno pravico pri delu organov GZ. Za
castnega funkcionarja GZ je lahko imenovan predsednik GZ oziroma poveljnik GZ, ki je
najmanj en mandal uspesno opravijal funkcijo in pomembno prispeval k razvoju gasilstva na
obmodju, kjer deluje GZ;

13. odloda o statusnih spremembah in o prenehanju GZ.
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6.2. Upravni odbor

21. &len

{splosno)
{1) Upravni odbor je operativno-izvrsilni organ GZ, ki vodi delo GZ med dvema zasedanjema
Skupé&tine. Delo Upravnega odbora vodi in sklicuje Predsednik. V njegovi odsotnosti ga
nadomesia namestnik predsednika.
{2} Upravni odbor Steje 23 danov. Sestavijajo ga: Predsednik, Poveljnik, tajnik, namestnik
predsednika, predsednik komisije za miading, predsednica komisije za dlanice, predsednik
komisije za veterane, poveljiniki ob&inskih gasilskih poveljstev { v nadaljevanju OGP ), eden
predstavnik posameznega OGP, ter predstavniki seklorjev OGP Novo mesto. V Upravni odbor
ne morejo bit prediagani kandidati, ki 58 sami cziroma njihovi sorodniki do drugega dednega
reda ukvarjajo s pridobitno dejavnostjo, povezano s poslovanjem GZ
{3) Prediog kandidatov za ¢lane namestnika predsednika in élane Upravnega odbora pripravi
Predsadnik, izmed evidentiranih kandidatov v posamezni PGD oziroma PIGD in ga predlodi
Skup&gini v izvolitev,
(4) Seje Upravnega odbora skiicuje Predsednik po potrebi, na pobudo élanov Upravnega
odbora ah Nadzormega odbora, najmanj pa vsako Cetrllefje.
{5) Upravni odbor skilepa veljawno, e je na seji prisotna veé kot polovica njegovih Elanov,
odiota pa z vedino glasov vseh prisotnih Clanov, Glasovanje je praviloma javno, razen e
Upravni odbor pred posameznim glasovanjem ne sklene drugade

22 d&len
{naloge Upravnega odbora)
Na’rnga Upravnega odbora:
pripravija predioge sprememb in dopoinitev Statuta GZ;
pripravija predioge splo&nih aktov, ki jin sprejema Skupiéina GZ;
pripravija prediog strategije delovanja GZ;
uresnifuje sprejete programe, sklepe in stalifta Skupstine GZ;
pripravija prediog finantno ovrednotenih petietnih in letnih programov dela GZ in
spremija njihovo izvajanje;
sklicuje zasedanja SkupscCine GZ in pripravija gradivo za zasedanja ter ji poroa o
svojem delu,
imenuje kandidacijsko komisijo in sprajme Pravilnik o kandidacijskem postopku;
upravija premalenje GZ in razpolaga s posameznimi deli premoZenja po vellawmih
predpisih in programu, ki ga sprejme Skupséina GZ;
voli enega ali ved podpredsednikov GZ;
0. obravnava porodilo in opozorila Madzomega odbora GZ o nadzoru nad finanénim in
materialnim poslovanjem GZ,
11. sodeiuje z zavarovalnicami in drugimi zavodi in organizacijami, ki sodelujejo na podrodju
poZarmega varstva,
12. spremija dejavnosti Sanov GZ;
13. spremlja delo mladine, tlanic in veteranow;
14, pripravija predioge in prediaga tlane za organe regije in GZ5;
15. imenuje in razresuje stalne in zacasne komisije;
16. uresnituje druge naloge, vezane na dejavnost GZ, ki niso v pristojnosti skup&gine,;
17. podeljuje priznanja GZ;
18. sprejema in razreSuje delavce strokowne sluibe in daje soglase k pogodbam o
zaposlitvi;
19, skupscini GZ predlaga imenovanje castnih funkcionanev.
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6.3. Poveljstvo

23. tlen

{splodno)
(1) Poveljstvo je strokovno-operativni organ, ki pomaga Poveljniku pri vodenju in opravijanju
strokovno-operativnin nalog. Delo poveljstva vodi Poveljnik.
(2) Poveijstvo sestavijajo Poveljnik, namestnik poveljnika, dva ali trije podpowveljniki, pomo&niki
poveljnika ter ob&inski poveljniki.
(3) Prediog kandidatov za €lane poveljstva pripravi Poveljnik, izmed prediaganih kandidatov v
posameznem obéinskem povelistvu in ga predioi Skupiéini v izvolitev. Ce povelinik GZ
prediaga flana, ki ni bil evidentiran v svojem OGP, mora poveljnik GZ pridobiti soglasje OGP k
takemu prediogu

24. Clen
(naloge Poveljstva)
(1) Poveljnik, namestnik poveljnika, podpoveljniki, pomo&niki in Eani opravijajo naloge v skladu
s Pravili gasilske slukbe in Posebnimi pravili gasilske slufbe prostovoljnih gasilcev.
(2) Poveljstvo opravija predvsem naslednje naloge:
. naértuje in opravija strokovno-operativie naloge na operativnem in preventivnem podrodju:
preuCuje vzroke poZarov in analizira delo enot pri intervencijah;
aktivno deluje v sistemu varstva pred naravnimi in drugimi nesredami:
sodeluje pri pripravi predloga strategije GZ;
uresnituje sprejete programe, sklepe in staliééa skuptine GZ;
. pripravija strokovne podiage za izdelavo letnih in petletnih programov ter spremija njihovo
IZvajanje,
. voli enega ali ved podpoveljnikov GZ,
. pripravija predloge in prediaga ¢lane za organe regije in GZS za operativno podrodje;
- sklepa o organiziranju teéajev, tekmovanj, strokovnih ekskurzij in drugih oblik strokovnega
izobraZevanja prostovoljnih gasilcev, ki jih organizira in izvaja;
10.  spremlja dejavnosti Elanov GZ na operativinem podro&ju;
11. odlofa o napredovangh v Gine;
12.  imenuje in razrebuje zaCasne in stalne komisije, za operativno podrodje.
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6.4. Madzorni odhor

25. ten

(opredelfitev in naloge)
(1) Nadzorni odbor spremlja in nadzira finanéno materialno poslovanje GZ in izvajanje sklepov
Skupstine ter nadzira zakonitosti poslovanja GZ.
(2) Nadzorni odbor ima iri lane, od katerih je eden predsednik. Predsednik Nadzomega odbora
sklicuje seje, predlaga dnevni red in jih vodi. Veljavno sklepa v senatu treh élanov z veding
glasav.
(3) Nadzomni odbor nadzira zakonitos! posiovanja tako, da:
prisostvuje sejam Upravnega odbora;
tekoce spremlja finanéno materialno poslovanje in opozarja na ugotovijene nepravilnosti;
spremija izvajanje sklepov Skupitine;
pregleda letno porodilo pred obravnavanjem na Skup&éini ;
opravija nadzor nad finanino matenalnim poslovanjem, s poudarkom na ugotavijanju
primernosti vodenja poslkovnih knjig in porabi preseZkov prihodkov nad odhodki za namene
in cilje oziroma za opravijanje nepridobitne dejavnosti GZ:
6. obravnava pnpombe ali ugovore na finanéno poskovanie ali sklepe Skupégine:
7. o svojem delu in ugotovitvah porofa SkupS&ini,
{4) Clani Nadzornega odbora imajo pravico sodeloval pri delu vseh organov upravijanja. Za
svoje delo je Nadzomi odbor odgovoren Skupscini.
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26. Clen

(Predsednik)
(1) Predsadnik je zakoniti zastopnik GZ, predstavija GZ in vodi delo GZ. Predsednik je
odredbodajalec finantnega in materialnega poslovanja GZ in predsednik Upravnega odbora.
Odgovoren je@ za delovanje in zakonilost poslovanja GZ. Kadar je Predsednik odsoten ali
zadrian, ga nadomesZa namestinik predsednika. Ce je tudi namestnik predsednika cdsoten ali
zadrian, Predsednik za nadomeSCanje pooblasti enega od podpredsednikov, Funkcija
predsednika GZ ni zdruljiva z opravijanjem funkcije predsednika PGD.
(2) Predsednik mora biti obveiéan o sejah vseh organov GZ in ima pravico sodelovali na sejah
vseh arganov.
(3) Predsednik je, v skiadu s tem Statutom in prawnim redom Republike Slovenije, za svoje delo
odgovoran Upravnemu odboru in SkupSdini,

27. clen

(Powveljnik)
(1) Poveljnik opravlja strokovno-operativne naloge GZ in je zanje odgovoren v skladu s Pravili
gasilske sluzbe in Posebnimi pravili gasilske sluZbe prostovoljnih gasiicev. Kadar je Poveljnik
odsoten ali zadrzan, ga nadome3fa namesinik poveljnika. Ce je tudi namestnik povelinika
odsoten ali zadrzan, Poveljnik za nadomescanje pooblasti enega od podpovelinikov. Funkcija
poveljnika GZ ni zdruZijiva z opravijanjem funkcije poveljnika PGD.
(2) Povelinik GZ ja za svoje delo odgovoren Upravnem odboru in SkupStini,

7. ZASTOPAN.E GZ IN RESEVANJE SPOROV

28. clen
(zastopnik GZ)
GZ zaslopa Predsednik GZ. Predsednik GZ v imenu GZ sklepa obligacijska razmera fer
podpisuje vse listine, s katerimi GZ nastopa do svojih &lanov oziroma do drugih fizicnih in
pravnih oseb.

29. clen
(reSevanje sporov)
Za reevanje sporov med GZ in njenimi lani je pristojna Staina arbitraZa pri GZS.

8. PREMOZENJE GZ, FINANCNO POSLOVANJE IN NADZOR

30. Elen
(sredstva in njihova uporaba)
(1) Sredstva GZ sestavijajo premoZenje in prihodki.
{2) Namen uporabe sredstev za delovanja GZ in njenih organov upravijanja ter komisij in
sodelavcev se dolodi z letnim finanénim nadriom

31. élen
{premoZenje)
Premozenje GZ sestavijajo nepremiéne in premiéne stvari ter malerialne pravice.

32, Elen
{prihodki)
{1 } GZ pridobiva prihodke za svoje delovanje:
iz proratuna obéine (ab&in);
iz jawnih sredstaw;
iz sredstev poZarnega sklada;
iz Elanarine in prispevka tlanov;
s prispevki sponzorneyv in donatorjey,;
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6. s prihodki od izvajanja sloritev iz domadih in mednarodnih razpisov;

7. iz drugih virov.

(2) GZ se financira tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravijanje
dejavnosti doloa zakon. Vse pridobitne dejavnosti opravija GZ le v obsegu, potrebnem za
uresnitevanje namena in cillev svojega delovanja oziroma za opravijanje nepridobitne
dejavnosti.

(3) Ce GZ pri opravijanju svoje dejavnosti ustvari preseek prihodkov nad odhodki, ga porabi za
uresnitevanje svojega namena ter ciljev oziroma za opravijanje nepridobitne dejavnosti,
doloéene v skladu s tem Statutom

33. den

{materialno finanéno poslovanje)
(1) GZ vodi poslovne knjige na nadin in v obliki, predpisani s slovenskim rafunovodskim
standardom za druitva. Nadin in obliko vodenja poslownih knjig opredeli GZ s Pravilnikom o
finanéno materalnem poslovanju.
(2) GZ posluje preko transakcijskega rauna pri poslowni banki.
(3) Poslovne knjige in letno porodilo morajo omogoditi oceno, ali so preseki prinodkov nad
odhodki porabljeni za namene in cilje GZ oziroma za opravijanje nepridobitne dejavnosti GZ.

34, &en
(letno poroéilo)

(1) GZ za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdela letno porodilo, ki vsebuje bilanco
stanja, izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porodilo o poslovanju GZ. Letno porodilo
mora obsegati resniéen prikaz premaienja in posiovanja GZ.

(2) Letno porofilo sprejme Skupstina GZ Pred cbravnavanjem na Skupddini GZ ga mora
pregledati Nadzorni odbor GZ, ki mora opraviti notranji nadzor predvsem nad financéno
materialnim poslovanjern GZ in Se zlasti ugotoviti, &e so poslovne knjige vodene primerno in &e
s0 presedki prihodkov nad odhodki porabljieni za namene in cilje GZ oziroma za opravijanje
nepridobitne dejavnosti GZ.

9. NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELA

35. tlen

(obveiianje javnosti)
(1) Delo GZ in njenih organov upravijanja je javno. Obveitanje Glanov GZ poteka s
seznanjanjem clanov z obveslili o delovanju vseh organov upravijanja GZ, preko sredslev
javnega obvedZanja, spletne strani in z vpogledom v zapisnike organov GZ. Sir8a javnost se o
delu GZ lahko seznani preko organiziranih okroglih miz, tiskownih konferenc, vabil
zainteresiranih predstavnikov na javne seje, spletne strani in udelelbe predstavnikov sredstev
javnega obveslanja na sejah organov GZ
(2} Za zagotavijanje javnost dela odgovarja predsednik GZ.

10. NACIN SPREJEMANJA SPREMEME IN DOPOLNITEV STATUTA

36. Clen

{pobuda in postopek)
(1) Pobudo za spremembe ali dopolnitev Statuta oziroma za sprejem novega Statuta lahko da
20 % élanov ali posamezni organ GZ
(2) Postopek za zaletek sprememb ali dopolnitev Statuta oziroma za sprejem novega Statuta
se zaine na podiagi sklepa Upravnega odbora. Upravni odbor v sklepu ludi opredeli obseg
sprememb in vprasania, ki jih je treba prouditi.
(3) Upravni odbor pripravi osnutek sprememb Statuta in ga posreduje Glanom v javno
obravnavo.



{4) Po konZani javwni obrawnavi Uprawni odbor doloéi prediog sprememb ali dopolnitev oziroma
prediog novega Statuta in ga prediozi Skupsc&ini v obravnavo in sprejem.

11. NACIN PRENEHANJA GZ IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM

37, Clen

(naini prenehanja in prenos premofenja)
(1) GZ preneha:
1. po sklepu Skup&iine;
2. zaradi spojitve ali pripojitve k drugi GZ;
3. zaradi stelaja,
4, po samem zakonu
(2) V primeru prenehanja GZ se vse premoZenje prenese na GZ, ki bo prevzela njene naloge,
(3) MNeporabljena proratunska sredstva se po poravnavi obveznosti vinejo proradunu iz
katerega so bila prejeta.

12. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

38. &len
(razveljavitev dosedanjega Statuta)
Z uveljavitvijo tega Slatuta preneha veljati Statut GZ, ki je bil sprejet dne 25.4.2008. Z dnem
uveljavitve tega Statuta prenehajo veljati dolofbe splodnih akiov GZ, ki s0 v nasprotju s tem
Statutom.

39, &len
{uskladitev poslovanja s tem Statutom)
GZ mora v enem letu od uveljavitve tega Statuta uskladiti svoje veljavne akie, sprejeti potrebne
sploSne akte in uskladiti svoje poslovanje s tem Statutom.

40, Clen
(zatetek veljavnosti tega Statuta)
Ta Statut je sprejet, ko ga spreyme Zbor Clanov GZ in ga pristojni organ vpiSe v register drugtev,
Veljati zaCne petnajsti dan po objavi:na spletni strani GZ . Doloébe tega Statuta, ki se nana&ajo
na upravijanje GZ, se zafnejo uporabljati za volitve organov upravijanja GZ v kongresnem letu
2013. Do zaietka uporabe dolocb tega Statuta, ki se nanadajo na nadin upravijanja GZ, se
uporabliajo dolotbe Statuta GZ, sprejetega dne 25.4.2008.

Predsednik GZ:
Fikret Fejzic
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|i. |  Uradni naziv Ulica = EM gg :

1. |PGD DOBINDOL DOBINDOL 37 (8323 URSMNA SELA 5266793 1931
B350 DOLEMISKE

2. |PGD DOLENJSKE TOPLICE ULICA MAKSA HENIGMANA 331 |TOPLICE 5104912| 1881
8350 DOLENISKE

3. |PGD PODTURMN PODTURN PRI DOL. TOPLICAH 12 |TOPLICE 5270812 1829
B351 STRAZA PRI

4, |PGD SOTESKA SOTESKA I8 |NOVEM MESTU 5178207| 1934

5. |PGD GLOBODOL GORENI GLOBODOL 18 |B216 MIRNA PEC 5140277 1919

6. |PGD HMEUEGIL HMELUCIC 7 |B216 MIRNA PEC 5140315 1937

7. |PGD JABLAN JABLAN 20 8216 MIRNA PEC 5230357 1982

B. |PGD MIRNA PEC TRG 23 |B216 MIRNA PEC 5140382 1902
8220 SMARIESKE

9. |PGD BELA CERKEV BELA CERKEV 19 |TOPLICE 5168082 1906

10. |PGD BRUSNICE VELIKE BRUSNICE 110 {8321 BRUSMNICE 5266742| 1912
8351 STRAZA PRI

11. |PGD DOLEMIA STRAZA NOVOMESKA CESTA 1 |NOVEM MESTU 5271223| 1950

12. |PGD DOLE LIPNICA 5 |BOOO NOVO MESTO 5109604 1936

13. |PGD GABRIE |GOMILE 10 [B321 BRUSMICE 5168929| 1926

14. |PGD KAMEMNCE DOLEMJE KAMENCE 3 |8000 NOVO MESTO 5096723| 1977

15. [PGD KRIZI VRH PRI KRIZU 17 |B360 2UZEMBERK 5140331 1974

16. [PIGD KREA NOVO MESTOD SMARJIESKA CESTA 6 |BOOO NOVO MESTO 5240603 1969

17. |PGD LAKOWVNICE |GOREMIE LAKCWMICE 18 |BOO0 NOVO MESTO 5267579 1937

18, (PGD MALI PODULUBEN MaL PODLIUBEN 20 |BO0D NOVO MESTO 5211140( 1980

19, (PGD NOVO MESTO SEIDLOVA CESTA 29 |BOOD NOVD MESTD 5140471 1876
8220 SMARJESKE

20. |PGD ORESIE ORESIE 17 TOPLICE 51719497 1654

21, |PGD OTOLEC SENTPETER 1 [8222 OTOCEC 5140366| 1907

22, |PGD PODGRAD-MEHOVD PODGRAD 38 [BOOD NOVD MESTO 5258766 1984

23. |PGD POTOV VRH-SLATNIK  |KRIZE 27 |BDO0 NOVO MESTO 5172802 1952

24. |PGD PRECNA PRECNA 12 8000 NOVO MESTO 5172829 1913

25. |PGD RATEZ RATEZ 47 |8321 BRUSNICE 5252849 1973

26. |PGD REBER REBER 16 |8360 ZUZEMBERK 5252857 1937

27. |PGD SMOLENIA VAS SMOLEMIA VAS 15 [8000 NOVO MESTOD 5140307 1929

28. |PGD STOPICE STOPICE 31 |[8000 NOVO MESTO 5231213] 1913

29, [PGD STRANSKA VAS STRANSKA VAS 70 (2000 NOVO MESTO 51729421 1955
8220 SMARJESKE

30. |PGD SMARIETA SMARIETA 66 |[TOPLICE 5060966| 1921

PGD SMIHEL PRI NOVEM

31. |MESTU BACEVA ULICA 20 | B000 NOVO MESTO 5140358| 1929

i1. |PGD URSNA SELA GASILSKA POT 5 |8323 URSMA SELA 5140340| 1929
8351 STRAZA PRI

33, |PGD VAVTA VAS ULICA TALCEV 9 [NOVEM MESTU S267820| 1907
8220 SMARJESKE

34. |PGD ZBURE TBURE 29 |TOPLICE 5247195| 1949
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5. |PGD ZDINJA VAS

T

—
1=

|PROSTOVOLING GASILSKO
36. |DRUSTVO BUCKA BUCKA 31 [8276 BUCKA 5177235 1927
37. |PGD DOBRAVA DOBRAVA PRI SKOCIANU 59 8275 SKOCIAN 5140404 1932
38. |PGD DOLE DOLEMJE DOLE 23 [8275 SKOCIAN 5272289 1975
39. |PGD GRMOVLIE {GRMOVLIE 28 [8275 SKOCIAN 5094275 1912
PROSTOVOLIND GASILSKQ
DRUSTVO SKOCIAN NA
40. |DOLENISKEM SKOCIAN 69 |8275 SKOCIAN 5253799 1900
41. [PGD TOMAZIA VAS TOMAZIA VAS 35 |8275 SKOOAN 5061016 1977
41. |PGD ZAGRAD ZAGRAD 36 |8275 SKOCIAN 5104351] 1978|
43. |PGD AJIDOVEC DOLNN AJDOVEC 21 |8361 DVOR 5140510( 1973
44. |PGD DVOR DVOR 95 |8361 DVOR 5162670 1932
45. |PGD HINJE HINJE 38 (8362 HINJE 5140412| 1922
PGD SMIHEL PRI
46. |ZUZEMBERKU SMIHEL PRI 2UZEMBERKU 38 |8360 ZUZEMBERK 5091683| 1928
47, |PGD 2UZEMBERK GRAJSKI TRG 42 |8360 ZUZEMBERK 5273439 1888
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